MUNICIPIO DE PONTO CHIQUE
Estado de Minas Gerais

LEI N° 0328/2022

Altera os Anexos de Metas Anuais, Metas Fiscais
Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas
nos Trés Exercicios Anteriores, Receitas,
Despesas e Resultado Primario constantes da Lei
Municipal n® 0314/2021 de 22 junho de 2021 - Lei
de Diretrizes Orgamentarias - LDO/2022.

A Camara Municipal de Ponto Chique aprovou, € eu, Prefeito Municipal,

sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam alterados os de Anexos de Metas Anuais, Metas Fiscais
Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores,
Receitas, Despesas e Resultado Primario constantes da Lei Municipal n°
0314/2021 - Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO/2022, na forma dos anexos
que acompanham a presente Lei.

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposi¢coes em contrario e outorgado a 31 de agosto de 2021.

Ponto Chique, 19 de Janeiro de 2022.

Jose Geraldo Alves de Almeijehacrioeto

Prefeito Municipal



PREFEITURA DE PONTO CHIQUE - MINAS GERAIS
CNPJ- 01.612.500/0001-47
Praca Santana, s/n, centro- CEP 39.328-00- tel: 3624-9120

LEI N° 0329/2022, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

“ALTERA O ARTIGO 4° DA LEI 269/2019 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O PREFEITO DE PONTO CHIQUE, no uso das atribuicoes que lhe sao
conferidas pela Lei Organica do Municipio, FAZ SABER que a Camara

Municipal aprovou e é sancionada ¢ promulgada a Lel:

Artigo 1°. Altera o artigo 1° da lei 269/2019, que passa vigorar com a seguinte
redacao:
Artigo 4°- Poderdao ser beneficiados até 65 (sessenta e cinco)

pessoas ativamente, podendo, caso necessario, ser criado o cadastro reserva.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas

as disposicoes em contrario, em especial a lei 306 de 2021.

Ponto Chique, 14 de fevereiro de 2022

-t

JOSE GERALDO ALVES DE ALMEIDA
Prefeito de Ponto Chique



%% PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO CHIQUE

ESTADO DE MINAS GERAIS

Lei Municipal n° 0330/2022.

Dispoe sobre o afastamento da servidora gestante das
atividades de trabalho presencial durante a emergéncia de
satide publica de importancia nacional decorrente do novo

coronavirus.

A CAMARA DE VEREADORES aprova, para sancao do prefeito de Ponto
Chique a seguinte Lei:

Art. 1° Durante a emergéncia de saude publica de importancia nacional
decorrente do novo coronavirus, a servidora gestante devera permanccer
afastada das atividades de trabalho presencial, sem prejuizo de sua
remuneracao.

Paragrafo tinico. A servidora afastada nos termos do caput deste artigo ficara a
disposi¢ao para exercer as atividades em seu domicilio, por meio de
teletrabalho, trabalho remoto ou outra forma de trabalho a distancia.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Ponto Chique, 14 de Marco de 2022,

Jose Geraldo|Alves de Almeida

PREFEITO MUNICIPAL



PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO CHIQUE
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LEI MUNICIPAL N° 0331/2022 DE 14 DE MARCO DE 2022.

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO
MUNICIPIO DE PONTO CHIQUE, DENOMINA AS
SECRETARIAS MUNICIPAIS, DEFINE ATRIBUIGOES E
COMPETENCIAS DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
 DIRETO, INTERMEDIARIO E DE GESTAO MISSIONAL DA
ADMINISTRACAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

EU, JOSE GERALDO ALVES DE ALMEIDA, prefeito de Ponto Chidue, fago saber

que a Camara Municipal, por seus representantes, aprovou, € €eu sanciono e
promulgo a seguinte lei: |

TITULO I
DA ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO
CAPITULO I

DOS PRINCIPIOS NORTEADORES DA ACAO ORGANIZATIVA E DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO CHIQUE.

Art. 1° Esta Lei dispGe sobre a estrutura organizacional do Munilcipio de Ponto
Chique/MG, denomina as Secretarias Municipais que menciona, define as
atribuicdes e competencaas dos 6rgdos de assessoramento da admmlstragao direta,
as regras gerais para a elaboragdo da estrutura regimental, os principios gerais de
delegacdo de competéncias, as atribuigdes especificas e comuns dos Secretarios
Municipais e o quadro geral de cargos em comissdo e das funcdes gratificadas,
com a identificacdo do numero de cargos, remuneragdes, organograma geral e
respectivas fungoes.

Art. 2° A acdo organizativa do Poder Executivo sera norteada pelos seguintes
principios e diretrizes:
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I - Legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, transparéncia,
economicidade, prevaléncia do interesse publico, eficacia e eficiéncia, nos termos
do artigo 37, “caput”, incisos e paragrafos, da Constituicdo Federal de 1988;

I - Renovacdo e modernizagdo da gestao municipal, a fim de promover 0
aperfeicoamento permanente da qualidade das praticas de trabalho do Poder
PUblico Municipal, que garanta ao conjunto da sociedade o enfrentamento
oportuno de seus problemas e necessidades, o aproveitamento das
potencialidades do Municipio e 0 acesso equanime a todos os ser\ngos publicos,
sempre com a prevalencua do interesse publico; .

Il - Humanizagdo da gestdo publica, de forma a tornar o cidaddo de Ponto Chique
e seu nucleo familiar o centro das politicas, programas, projetos e servigos
promovidos e prestados pelo Poder Publico Municipal, de maneira que 0 respeito e
0 compromisso com esses e a resolutividade nos servigos publicos tornem-se
objetivos primordiais de cada um dos orgdos de assessoramento que compoem a

estrutura organizativa da Prefeitura;

IV - A transparéncia na Administragdo Publica, conduzindo de forma responsavel a
gestdo institucional, garantindo a integridade, a responsablhdade e a ética nas
decisGes, atos e acgdes realizadas pelo Poder PUblico Municipal, prezando-se pela
disponibilidade e veracidade das informagdes prestadas a populagdo, na forma da
Lei; : |
| - A participacdo social na gestdo, de forma que valorize a articulagao direta com
as propostas oriundas da sociedade em geral, destacando o envolvimento
comunitario no que tange a proposigdo e avaliagdo de agdes governamentals
bem como ao controle social da gestdo publica municipal, atraveés de mecanismos
e acdes publicas que aproximem o cidaddo da Administragao Publaca

. |
I - A inclusdo social, direcionando o conjunto da gestéo pdb%ica municipal na
promogdo de um nivel de vida digna através do acesso equanime da populagao
excluida e em situacdo de risco social aos servigos sociais basicos e na participagao
democratica nas decisoes de Governo;

Il - O planejamento articulado e integrado, entre os 6rgaos de assessoramento,
das acdes governamentais, orientando a gestao publica municipal no alcance de
resultados previamente formulados e definidos nos planos, programas € projetos
institucionais;
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VIl - Descentralizagdo na gestdo publica, permitindo a distribuicdo de fungdes e
competéncias em diferentes niveis hierdrquicos da estrutura do Poder Publico
Municipal, a fim de que cada um dos orgdos de assessoramento do Chefe do
Poder Executivo possa realizar sua gestdo com celeridade, eficiéncia € eficacia,

IX - Desburocratizagdo, a fim de que a Administragdo Publica Municipal procure de
forma permanente a simplificagao de procedimentos € formalidades na prestagao
de seus servicos essenciais, assegurando a qualidade e o pronto atendimento as
necessidades e demandas da populagao;

Y - Controle na gestao publica, gue possibilite que cada uma das unidades
organizativas municipais seja responsavel pelo monitoramento e avaliacdo da
evolugdo de seus planos, programas e projetos institucionais, a fim de poderem
prestar contas a alta dirgeg?:io do Poder Publico Municipal e a sociedade em geral;

o ,-’nl- ‘l :
Xl - Responsabilidade e compromisso legal de cada um dos titulares dos orgaos de
assessoramento do Chefe do Poder Executivo Municipal, de forma que 0S agentes
politicos controlem as despesas das Secretarias, promovendo a aldministragéo &
gestao responsaveis das contratagoes administrativas, tudo para buscar a
exceléncia no trato com a coisa publica. '

CAPITULO II

DA ORGANIZACAO BASICA DO MUNICIPIO DE PONTO CHIQUE - MG.

"

Art. 32 Os oOrgdos do Municipio de Ponto Chique, diretamente sUbordinados ao
Chefe do Poder Executivo, estdo classificados em: ll

| - Orgdos de asseséor_amento direto - sdo aqueles que tém a ’respcl}nsabilidade de
assistir ao Chefe do Poder Executivo Municipal no planejamento, monitoramento e
avaliagdo das decisbes estratégicas e atividades que demandam a execugdo de
seu Plano de Governo e o cumprimento de suas atribuigdes institucionais e legais;

Il - Orgdo de assessoramento intermediario - € aquele que tem a responsabilidade
de planejar, coordenar, executar e avaliar 0S processos de apoio financeiro €
administrativo que sao necessarios para o funcionamento do conjunto da
Administracdo Municipal, em especial os requeridos para a geragao, com
eficiéncia, eficacia e oportunidade, dos servigos € atividades para o cumprimento

da missao institucional da Prefeitura Municipal;

fad
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Il - Orgdos de gestao missional - tem a seu cargo as responsabilidades de planejar,
executar e avaliar a formulagao de planos, programas, projetos, politicas publicas e
servigos prestados pelo Poder Publico Municipal que visem ao cumprimento de sua
miss3o institucional, a resolugdo dos problemas e necessidades da populagdo € o
aproveitamento das potencialidades e oportunidades de desenvolvimento integral
do Municipio. Estes 6rgdos apresentam missoes sociais, econdmicas e territorial-
ambientais, de acordo com as respectivas atribuigdes de cada uma delas, nos
termos do organograma geral da Prefeitura, disposto no anexo I desta Lei.

Art. 4° O Municipio de Ponto Chique, para execucao de suas atribuicdes, missoes e
responsabilidades, em observancia ao disposto no artigo 3°, desta Lei, é constituido
dos seguintes 6rgdos: y ’,

a)Secretaria de Municipal de Governo € Relagbes Institucionais; '-

1 - Orgéos de assessoramento direto: s

b)Procuradoria Geral do Municipio; |
¢) Controladoria Geral do Municipio; |
d)Ouvidoria.

11 - Orgdo de assessoramento intermediario:

a) Secretaria Municipal de Administracdo, Fazenda; e Planejamento. |

Il - Orgédos de ger;;tﬁq missional: |
a) Secretaria Municip-a;l' de Desqnvolvimento e Prom_c_u;_éo SocE;i; ‘
b) Secretaria Municipal de Educagao;

c) Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo;

d) Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento;

e) Secretaria Municipal de Saude;

o
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f) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Protegao do Meio
Ambiente.

Paragrafo uUnico: S&o subordinados diretamente ao Chefe do Poder Executivo
Municipal, por linha de autoridade integral, os orgdos de administracdo direta de
assessoramento e gestdo missional previstos nos incisos I, II e 111, deste artigo, nao
havendo qualquer hierarquia ou subordinagdo direta entre as Secretarias
Municipais, independentemente das atribuicBes dispostas nesta Lei.

TITULO II
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA’ |

CAPITULO I ;
i

DAS COMPETENCIAS DOS 6RG§05 DE ASSESSORAMENTO DIRETO

SECAO I
|

|
|
Art. 5° A secretaria de governo e relagdes institucionais, tem por atribuigdes e

competéncias precipuas:

SECRETARIA DE GOVERNO E RELACOES INSTITUCIONAIS

Y

| - Coordenar as atividades de cerimonial da Prefeitura Municipal, com o objetivo de
organizar eventos e reunides com a presenca do Chefe do Poder Executivo e
demais autoridades; o
Il - Coordenar a e'léb‘oragéo da agenda do Chefe do Poder Exe;utivd e adotar as
providéncias correlatas para sua adequada realizagao; : '

&

Il - Apoiar a elaboragdo da "agenda especial de governo, com ‘0 objetivo de
garantir a insercdo de temas estratégicos na rotina de atividades do Chefe do
Poder Executivo, em articulagao com 0S 4rgdos de assessoramento direto;

I - Recepcionar, analisar e preparar 0S despachos administrativos do Chefe do
Poder Executivo Municipal, bem como registrar, arquivar € controlar os atos oficiais;

y - Recepcionar liderangas politicas e parlamentares do Municipio, bem como

n
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outras autoridades das demais esferas de governo e dos Poderes da Republica,
administrando a agenda do Chefe do Poder Executivo;

\I - Recepcionar e orientar 0s municipes e visitantes que s€ dirijam ao Gabinete;

I - Prestar assessoria especial e direta ao Chefe do Poder Executivo, conforme
demanda do Dirigente;

VII - Planejar, coordenar e supervisionar a execugao das atividades administrativas
necessarias para o cumprimento das atribuicdes legais e constitucionais do Chefe

1

do Poder Executivo Municipal; |
SECAO II
DA PROCURADORIA JURIDICA DO MUNICIPIO

Art. 6°- A Procuradoria Juridica do Municipio tem por atribuicdes e competéncias,
além daquelas atribuigdes exclusivas previstas no artigo 88 e seguintes da Lei
Orgénica do Municipio de Ponto Chigue: |

| - Defender e representar, em juizo ou fora dele, e através das unidades vinculadas
3 procuradoria municipal, 0s direitos e interesses do Municipio de Ponto Chique,
inclusive dos 6rgdos da administracdo direta, indireta e fundacional, em todas as
esferas e Poderes da Republica, sempre que necessario; LW

I - Organizar, numerar e manter, sob sua responsabilidade, os originais de leis,
decretos, portarias e outros atos normativos, expedidos ou sancionados pelo Chefe
do Poder Executivo Municipal, preparando as correspondentes minutas;
o ; |

Il - Programar, formular e executar, com exclusividade no émbitp da Prefeitura
Municipal de Ponto Chique, as atividades de consultoria, elaboragdo de pareceres
e assessoramento juridicos ao Chefe do Poder Executivo Municipal e aos demais
érgdos e unidades municipais da administracdo direta, indireta e fundacional;

IV - Dar suporte juridico ao Chefe do Executivo Poder Municipal na elaboragao das
mensagens e projetos a Camara Municipal, preparando as minutas € demais

providéncias de instrugao processual;

| - Redigir projetos de leis, justificativas de vetos, decretos, ordens de servigo,
i gOes, regulamentos, contratos, convénios, portarias € pareceres sobre questdes
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técnicas e juridicas, bem como outros documentos de natureza juridica,
encaminhados pelas demais Secretarias Municipais;

I - Sugerir e recomendar ao Chefe do Poder Executivo Municipal medidas de
carater juridico, essenciais a satisfacdo e tutela do interesse publico;

Wl - Realizar e divulgar interpretagdes da Constituicdo Federal, das leis e demais
atos normativos, a serem uniformemente seguidas pelos 4rgdos, entidades e demais
unidades administrativas da Prefeitura Municipal de Ponto Chique, inclusive
mediante a expedigdo de pareceres normativos: “wg |

|

VIl - Estruturar, unificar e coordenar o sistema de assessoramento e consultoria
juridicos ao conjunto de Secretarias Municipais e aos 6rgdos de assessoramento da
Administracdo Municipal, garantindo a correta aplicagdo das leis e das demais
normas legais e administrativas, podendo, para tanto, expedir pareceres

normativos;

I - Em coordenagdo com a Secretaria Municipal de Finangas, executar a fungdo
de cobranca amigdvel e coercitiva da divida ativa de natureza tributaria do
Municipio de Ponto Chique, ou de quaisquer outras dividas que nao forem
liquidadas nos prazos legais; ' l|

; b |
X - Prestar orientagdo e assessoramento juridico ao Chefe'do Poder Executivo
Municipal e as demais Secretarias Municipais, nas atividades relativas as licitagoes e
contratacdes administrativas, elaborando pareceres juridicos, bem como orientar as
Comissdes de LicitagGes e pregoeiros da Administragdo direta;

|
o |

¥ - Assessorar juridicamente O Chefe do Poder Executivo Municipal nas
desapropriacoes, aquisicBes e alienagbes de imoveis, com o intuito de preservar O
interesse publico; : '

Il - Instaurar, autuare orientar juridicamente inqmjéritos, sindicancias e processos
administrativos disciplinares, de acordo com as demais normas legais editadas no
Municipio;

Xl - Propor medidas de carater juridico que visem proteger o patrimdnio dos 6rgaos
da administracdo direta e indireta do Municipio;

X - Em coordenacdo com a Secretaria Municipal de Administracao, Finangas €
azenda, monitorar e avaliar o cumprimento das diretrizes, metas e objetivos

5
/
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institucionais sob sua responsabilidade, apresentando ao Chefe do Poder Executivo
as propostas de decisao e adequacao que permitam O cumprimento dos
compromissos assumidos com a populagdo no Plano de Governo;

\ - Em coordenagdo com a Secretaria Municipal de Administragao, Finangas €
Fazenda, realizar os procedimentos administrativos e de gestao orcamentaria e
financeira necessarios para a execucdo de suas atividades e atribuicdes, dentro
das normas superiores de delegagbes de competéncias;

XVII - Acompanhar e controlar a execugao de contratos e convénios celebrados

pela Prefeitura Municipal, especificamente na sua area de gpmpeté}ncia;
XVIII - Redigir, registrar, fazer publicar e expedir os atos do Chefe do Poder Executivo
Municipal, notadamente aqueles que demandam anélise juridica; |
W ¢ |

XIX - Desempenhar outras atividades afins, previstas na legislagao, sempre por
determinacdo do Chefe do Executivo Municipal; |
XX - Responsabilizar-se, por seu titular, pelas autorizagoes pafa abertura de
licitagBes, assinaturas de editais, julgamentos dos recursos administrativos,
homologacdes e adjudicagdes dos certames, bem como pela avaliacao da
execucdo contratual, sempre que as contrataces recairem sobre bens e/ou
servicos diretamente pertinentes as dotagdes orgamehtérias_ especificas da
Secretaria, com excégéo dos bens, compras e servigos dispostos em almoxarifado
central, bens e servigos de manutencdo e custeio geral e administrativo da
Prefeitura e de obras e servigos de engenharia, a cargo, respectivamente, das
Secretarias Municipais de Administracdo e de Infraestrutura e Obras,' cientificando 0
Prefeito Municipal; = |

|
XXI - Assinar, por Se_u titular e em conjunto com o Chefe do Poder Executivo
Municipal, os contratos administrativos diretamente vinculados as dotagoes
orcamentarias da Secretaria, com excegao dos bens, compras € ser'vic;os dispostos
em almoxarifado central, bens e servicos de manutencdo e custeio geral e
administrativo da Prefeitura e de obras e servicos de engenharia, a cargo,
respectivamente, das Secretarias Municipais de Administracdo e de Infraestrutura e
Obras;

XXII - Cumprir todas as obrigagoes assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo.
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SECAO III
DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 7° A Unidade de Controle interno se regera pela lei 283/2020, e ainda tem como
atribuicoes:

| - Assistir diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal no desempenho de
suas atribuigdes, quanto aos assuntos € providéncias que, no ambito do Poder
Executivo, estejam relationadas com a defesa do patrimonio publico, ao controle
interno e a auditoria publica. !

{'
Il - Promover apoio aos 0rgaos da administracdo municipal no que concerne ao
cumprimento de obrigagdes junto aos 4rgdos fiscalizadores € de tomada de
contas; '

Il - Desenvolver, implantar e coordenar um sistema de auditoria interna, com O
proposito de praticar, € efetivamente resguardar, o principio da autotutela nos atos
e contratos da administragdo publica;

IV - Promover e coordenar avaliagdes periddicas sobre a eficiéncia, eficacia e
pertinéncia da estrutura organizativa da Prefeitura Municipal, com 0 proposito de
adequd-la permanentemente 3s necessidades da sociedade, aos objetivos e
metas institucionais, bem como as normas fixadas pelos 6rgdos de controle da
Administragdo Publica; i
| - Em coordenagao com as Secretaria Municipal de Administracao, Finangas €
Fazenda, realizar os procedimentos administrativos e de gestéo Qrgamentéria e
financeira necesséribs_ para a execugao de suas atividades e atribuicdes, dentro
das normas superiores de delegacgdes de competéncias; - )
/I - Em coordenacdo com a Procuradoria Juridica do Municipio, programar as
atividades de consultoria e assessoramento juridico necessario para o desempenho
oportuno e eficaz de suas atribuicdes, zelando pela defesa dos interesses da
Administracdo Publica Municipal, dentro das normas superiores de delegagdes de
competéncias;

VI - Em coordenagdo com a Secretaria Municipal de Administragdao, Finangas €
avaliar o cumprimento das diretrizes, metas e objetivos

9
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institucionais sob sua responsabilidade, apresentando ao Chefe do Poder Executivo
Municipal as propostas de decis3o e adequagdo, que permitam O cumprimento
dos compromissos assumidos com a populagdo no Plano de Governo;

Vil - Acompanhar e controlar a execucao de contratos e convénios celebrados
pela Prefeitura Municipal, na sua area de competéncia;

IX - Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinacdo do Chefe do
Executivo Municiia_l__;___

X - Cumprir todas as robrigag'c‘ies assemelhadas, que forem dispostas em Decretos
Municipais e Ordens de Servigo. |

SECAO IV |
DA OUVIDORIA DO MUNICIPIO |

Art. 08°. A Ouvidoria Geral do Municipio tem por finalidade examinaﬁ manifestagoes
referentes a procedimentos € agoes de agente, 0Orgao e!_ entidade da
Administracao Publica do Poder Executivo Municipal, competindo-lhe:

i
| - propor a adogao de medidas para a prevengao e a, corregdo de falhas e
omissdes dos respon_séveis pela inadequada prestacdao do Servigo p_{:,’zblico;

Il - - contribuir para o aperfeigopamento dos servigos publicos em geral;f

. :|
Il - contribuir \para a dissem_inagéo das formas de participa"g-o popular no
acompanhament”i}.e na fiscalizagdo da prestagdo dos servigos pgbliTos;

IV - produzir, seméstlralmente e quando oportuno, apreciagoes criticas sobre a
atuacao de agentes e orgdos da Administragao Pl_.’_:__b!_icé-difeta do P'pder Executivo

municipal, encaminhando-as ao Prefeito e a Camara Municipal;

|\ - receber, encaminhar e acompanhar até a solucdo final denuncias,
reclamacdes e sugestoes que tenham por objeto:

a) a corregao de erro, omissdo ou abuso de agente publico municipal;

b) a instauragdo de procedimentos disciplinares para a apuragdo de ilicito
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c) a prevengao € a correcdo de ato ou procedimento incompativel com 05
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade €
eficiéncia da Administragdo Publica estadual,

d) o resguardo dos direitos dos usuarios de servicos publicos municipais ;

V] - requisitar a 6rgao ou entidade da Administragdo Publica Municipal as
informacdes € 0S documentos necessarios 3s atividades da Ouvidoria-Geral;

Vil - propor medidas legislativas ou administrativas € sugerir agoes ne?clessérias para
evitar a repetigdo das irregularidades constatadas; :

Vil - promover pesquisas, palestras ou seminarios sobre temas relacionados com as
atividades, providenciando a divulgagao dos resultados; |

I\ - Elaborar e expedir normas para disciplinar suas atividades. '!

|
paragrafo Unico - A Ouvidoria mantera sigilo sobre a identidade do &lenunciante ou
reclamante, quando solicitado, e Ihe assegurara protegédo, se for 0 caso.

‘\n

CAPITULO II
DAS COMPETENCIAé'Do ORGAO DE ASSESSORAMENTO INTERMEDIARfO. '

SECAO I

DA SECRETARIA MUN_ICIPAL DE ADMINISTRACAO, FAZENDA E PLANEJAMENTO

|
|

Art. 09. A Secretaria Mur_x_i_;:ipa\ de Administragao, Faz_gng;la e Planejamento tém por
atribuicao: A, o |

| - Formular, executar € avaliar as politicas e diretrizes para a modernizagao e
operagdo dos sistemas de gestao administrativa e financeira da Prefeitura Municipal
de Ponto Chique;

Il - Monitorar e avaliar a eficiéncia, eficacia e economia dos sistemas de gestao
administrativa € financeira, promovendo a execugao de medidas para

I
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simplificagao, racionalizagdo e aprimoramento de suas atividades, bem como
identificando &reas que necessitem de modernizagao;

Il -Planejar e executar as atividades referentes ao lancamento, cobranca,
arrecadacgao e fiscalizagdo dos impostos, taxas, multas, contribuigdes, direitos €, em
geral, de todas as receitas ou rendas pertencentes ou confiadas a Fazenda
Municipal;

Iy - Formular e executar a politica fiscal e tributaria do Municipio;
! - Desenvolver, implantar e manter atualizado permanentemente O sistemas de
arrecadacio e fiscalizagdo tributaria; ™ .i

'.‘“. . . i
I\ - Formular e executar diretrizes, normas e procedimentos para provimento
quantitativo e qualitativo oportuno e eficaz de pessoal, de acordo com 0S planos
institucionais do Governo Municipal e as necessidades atuais e futuras da
Administracdo Municipal; '

i ~

| - Formular e executar diretrizes, normas € procedimentos para a aplicagao dos
Planos de Cargos, Carreiras € Remuneracdes vigentes na Prefeitura Municipal, de
acordo com o Regime juridico dos Servidores adotado pela Administragao

Municipal e demais normas pertinentes; % |
R |

A |

\l - Desenvolver, implantar e operar O sistema de avaliagdo do desempenho dos
servidores publicos municipais, de acordo com as normas e diretrizes superiores

adotadas pela Administragao Municipal; vl
= oo

Vil - Desenvolver politicas e programas para o aprimoramento de competéncias dos

funcionarios publicos municipais necessarios para a modernizagao € a qualificagao

dos sistemas de gestao institucional da Administragao Publica Municipal;

VIl - Formular e executar diretrizes, normas e proifedimentos de administracdo de
pessoas como registro, controle de frequéncia, movimentacdo, pagamentos,
saude, seguranga do trabalhador e desligamento dos funcionarios da Prefeitura
Municipal de Ponto Chique, de acordo com a legislagdo vigente;

X - Formular e implantar normas € procedimentos relacionados com a inspegao de
saude dos servidores publicos municipais para fins de admissdo, licenga,
aposentadqri utros_firs—pertinentes, bem como a promogao de técnicas e

12
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métodos de seguranca e medicina do trabalho nos diversos setores da
Administragdo Municipal;

X - Implantar e operar o sistema de suporte e atengao psicossocial dirigido aos
funcionarios publicos municipais, a fim de zelar pela sua qualidade de vida e o
normal desempenho de suas atribuigoes e responsabilidades;

Y - Promover a articulagdo com 0rgaos representativos dos servidores municipais, a
fim de manter um relacionamento proativo e oportuno no atendimento e

negociagdes de suas reclamagoes e reivindicagoes; “... 1

X - Formular e im[jlantar normas e procedimentos rela"t'ivqs as atividades de
recebimento, distribuigdo, controle do andamento, triagem e arquivamento dos
processos e dos documentos em geral que tramitam na Prefeitura Mlunicipal;

e (A !
Xl - Executar atividades relativas a tombamento, registro € inventario dos bens
patrimoniais da Prefeitura Municipal; ;

XV - Planejar, coordenar e executar as atividades de manutengao preventiva e
corretiva dos bens patrimoniais da Prefeitura Municipal, bem como agueles por ele
utilizados; |

wrs" " % |
\/ - Formular e executar normas e procedimentos relativos as atividades de
armazenamento e suprimento de materiais;

Y - Estruturar, unificar e coordenar o sistema de gestdo administrativa do conjunto
de Secretarias e oOrgdos da Administragdo Municipal, garantindo a correta
aplicagdo das normas e procedimentos administrativos vigentes;:" |

VI - Em coordenagéo com as Secretarias de Administragao, Finangas € Fazenda,
realizar os procedimehtos administrativos e de gestao orcamentaria e financeira
necessarios para a execugdo de suas atividades e atribuigbes, dentro das normas
superiores de delegagdes de competéncias;

Wil - Em coordenacdo com a Procuradoria Juridica do Municipio, programar as
atividades de consultoria e assessoramento juridico necessarios para o desempenho
oportuno e eficaz de suas atribuicdes, zelando em todo momento pela defesa dos
interesses da Administracdo Publica Municipal, dentro das normas superiores de
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X)X - Em coordenag8o com a Secretaria Municipal de Administragdo, Finangas e
Fazenda, monitorar e avaliar 0 cumprimento das diretrizes, metas e objetivos
institucionais sob sua responsabilidade, apresentando ao Chefe do Governo
Municipal as propostas de decisdo e adequacdo que permitam 0 cumprimento dos
compromissos assumidos com a populagdo no Plano de Governo;

X - Acompanhar e controlar a execucdo de contratos e convénios celebrados
pelo Municipio na sua area de competéncia; _

e <k ]
Y - Desempenhar outras atividades afins, sempre por detgrminagéo do Chefe do
Executivo Municipal; % |
XXI - Ordenar, por S€u titular, as despesas da Secretaria Municipal,
responsabilizando-se pela gestdo, administragdo e utilizacdo das dotacgobes
orcamentarias da unidade administrativa, nos termos da legislagao em vigor, € em
todas as esferas juridicas, o que sera objeto de comunicagdo aos orgaos de
controle da Administragdo Publica Municipal; |

X - Apurar a liquidez e certeza da divida ativa de natureza tributaria do Municipio,
inscrevendo-a para fins de cobranga amigavel ou judicial; Ii

: \ i
X1V - Coordenar, junto com a Procuradoria Juridica do Municipio, os procedimentos
e atividades relacionadas com a cobranca amigavel e coercitiva da divida ativa
de natureza tributaria do Municipio, ou de quaisquer outras dividas que ndo forem
liquidadas nos prazos legais; 5|
Vil - Fiscalizar e fazer a tomada de contas dos orgdos de administragao
centralizada que tenham competéncias de arrecadagao ‘d'e taxas, multas,
contribuigdes, direitos e de outras receitas ou rendas pertencentes ou confiadas a
Fazenda Municipal; Ml '|

I - Elaborar as demonstragbes contabeis e das prestagdes de contas do Municipio;

\ - Processar a despesa e manter O registro € 0S controles contabeis da
administracdo  financeira, orcamentaria € patrimonial  do Municipio;

\| - Executar as atividades de classificagdo, registro € controle, em todos 0s seus
aspectos, da divida publica municipal, incluindo os servigos da divida, resultantes ou
indepen{lentes da execugdo do orgamento;
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\I - Elaborar as demonstragdes contabeis e as prestagbes de contas do Municipio
exigidos pelos diferentes 4rgaos de fiscalizagdo e controle;

\ - Zelar pelo cumprimento da legislagdo sobre responsabilidade fiscal,
articulando-se com 0s 6rgaos da administracdo direta e indireta do Municipio, com
o apoio da Procuradoria juridica do Municipio;

X\ - Efetuar a guarda e movimentacao dos recursos financeiros e outros valores
pertencentes ou confiados a Fazenda Municipal;
\| - Acompanhar e controlar a execucao de contratos € convénios celebrados
pelo Municipio, na sua area de competéncia; '|
Y - Realizar os procedimentos de gestdo administrativa e de gestao orcamentaria
e financeira necessarios para a execucdo de suas atividades € atribuigbes, dentro
das normas superiores de delegacdes de competéncias; '

|
Wi - Em coordenagao com a Procuradoria Juridica do Municipio, programar as
atividades de consultoria e assessoramento juridico necessario para o desempenho
oportuno e eficaz de suas atribuicdes, zelando em todo momento pela defesa dos
interesses da Administragao Publica Municipal, dentro das normas superiores de
delegacgOes de competéncias;

XIX - Desempenhar outras atividades afins, sempre por deteri;ninagéo do Chefe do
Executivo Municipal; ;

i
¥X-Ordenar, por seu titular, as despesas Municipais, responsab"il‘izando—se pela
gestao, administrlagéo e utilizacdo das dotagdes orcamentarias da unidade
administrativa, nos termos da legislagdo em vigor, € eém todas a_s'esferas juridicas, o
que sera objeto de comunicagao aos 6rgdos de controle da Administragao Publica
Municipal; . |

CAPITULO III
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DOS ORGAOS DE GESTAO MISSIONAL
SECAO I

DA $ECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E PROMOGAO SOCIAL

R I
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